Arkusz obserwacji zajęć edukacyjnych (przykładowy dla szkoły)

Zajęcia prowadzone przez nauczyciela początkującego w obecności komisji

Członek komisji............................................................................................

Nauczyciel początkujący (imię i nazwisko) ..................................................
Procedura oceny pracy:

Cel obserwacji ........................................................................................................................................... ...................................................................................................................................................................
Data ...................................................
Klasa .............................................

Czas trwania zajęć ......................................................................................
Przedmiot ...................................................................................................

Temat zajęć ...............................................................................................................................................

Cele zajęć ..................................................................................................................................................
Przebieg obserwowanych zajęć:

	Obowiązkowe kryteria oceny pracy

(działania związane z realizacją zajęć)
	Czynności nauczyciela potwierdzające realizację kryteriów obowiązkowych
	Stopień realizacji działań

	
	
	Wysoki
	Średni
	Niski

	Poprawność merytoryczna i metodyczna prowadzonych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych
	
	
	
	

	Dbałość o bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki
	
	
	
	

	Kierowanie się dobrem ucznia i troską o jego zdrowie z poszanowaniem jego godności osobistej
	
	
	
	

	Wspieranie każdego ucznia, w tym ucznia niepełnosprawnego, w jego rozwoju oraz tworzenie warunków do aktywnego i pełnego uczestnictwa ucznia w zajęciach
	
	
	
	

	Kształtowanie u uczniów szacunku do drugiego człowieka, świadomości posiadanych praw oraz postaw: obywatelskiej, patriotycznej i prospołecznej, w tym przez własny przykład nauczyciela
	
	
	
	

	Przestrzeganie przepisów prawa z zakresu funkcjonowania szkoły oraz wewnętrznych uregulowań obowiązujących w szkole, w której nauczyciel jest zatrudniony
	
	
	
	

	Wykorzystanie wiedzy i doskonalonych umiejętności zdobytych w ramach doskonalenia zawodowego
	
	
	
	


Uwagi, wnioski: .........................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
......................................

(podpis członka komisji)
